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Herausforderung: Sind Ihre Mitarbeiter motiviert und leistungsfähig, um den zunehmenden Herausforderungen  im  

Geschäftsalltag gewachsen zu sein? Immer mehr Unternehmen erkennen, wie ihre Leistungsträger 
durch qualifiziertes Coaching nicht nur ihren Wirkungsgrad verbessern können, sondern auch ihr  
soziales Umfeld positiv bereichern. In diesem Kontext passen gerade „High Performance“ und  
professionelle Unterstützung sehr gut zusammen! 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Coaching ist nach Christopher Rauen „ein personenzentrierter Beratungs- und Betreuungsprozess, 
der berufliche und private Inhalte umfassen kann und zeitlich begrenzt ist“. Er befasst sich mit der 
Person in der Stellenbesetzung vor dem Hintergrund ihres sozialen Umfelds. Dieser Leistungsträger 
kann seinen persönlichen Wirkungsgrad besonders dann entfalten, wenn seine Kernkompetenzen 
möglichst gut auf die Kernprozesse und die daraus abgeleitete Funktion der Kerntätigkeiten passen. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         Grafik nach Schmid & Messmer, 2003 © 
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Coaching Prozess: Nach Christopher Rauen wird ein typischer Ablauf eines Coaching-Prozesses gemäß der nach-
folgenden Grafik strukturiert. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Gerne beraten wir Sie unverbindlich und übermitteln Ihnen ein auf Ihre persönlichen Anforderungen 
abgestimmtes Angebot. Senden Sie uns diesen Antwortcoupon per Fax oder in einem Fensterbrief-
umschlag zurück. 

 
 
 
 
HCMCOACH 

Unser Angebot : Leistungsträger zielorientiert fördern: das HCM Coa ching. 
 
Wir unterstützen Unternehmen im Coaching ihrer Leistungsträger zum Beispiel in folgenden  
Anforderungssituationen in Form von Einzelcoachings, Gruppencoachings oder Teamcoachings: 
 

- Organisatorische Veränderungsprozesse 
- Neue Aufgaben, Funktionen, Rollen, Positionen 
- Führungskompetenzentwicklung 
- Bewältigung, Regelung von Konflikten 
- Persönlichkeits- und Potenzialentwicklung 
- Outplacement 
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Bitte nehmen Sie mit mir/uns Kontakt auf:  
 
Firma, Name: 

Straße, Nr.: 

PLZ, Ort: 

Tel.: 
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